
 

 

PÔLE COMMUNICATION  
Contribuer à la stratégie de communication, mettre à jour l’identité visuelle, créer et alimenter les 

supports de communication  

→ Nota bene : la maîtrise du sujet des violences sexuelles et sexistes et du mouvement sportif 
n'est pas un prérequis. En rentrant dans l'OV3S, tu seras formé(e) sur ces deux thématiques. 

Notre observatoire  
L'association d'envergure nationale pour les acteurs du sport se donne pour 2 objectifs 
principaux : 

● Enquêter  
● Informer 

Description du pôle enquête 
Le pôle communication est essentiel dans l'association. Ses objectifs sont :  

➔ Donner de la visibilité aux actions des autres pôles via des supports variés (articles, 
posts sur les réseaux sociaux) ;  

➔ Adapter le message pour le rendre accessible et engageant auprès des publics ciblés ;  
➔ Diffuser des contenus tels que les synthèses, ou informations préparées par les pôles 

Enquête et Information. 

Les missions  
○ Mise à jour de l’identité visuelle : garantir une communication cohérente et 

impactante.  
○ Gérer les comptes sur les réseaux sociaux : linkedIn, instagram, facebook. 
○ Préparation de posts réguliers : posts visuels ; stories ; reels.  
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○ Alimentation du site internet : en collaboration avec le développeur du site 
web. 

 

Qualités requises  
● Volonté de s'investir 
● Maîtrise des outils de création graphique (Canva, Photoshop ou équivalents)  
● Appétence pour la communication et la gestion des réseaux sociaux 
● Créativité 
● Autonomie dans l’organisation de travail  

L’environnement de travail 
○ Travail collaboratif : vous travaillerez en étroite collaboration avec les membres 

de votre pôle et les autres pôles de l’Observatoire.  
○ Travail flexible et à distance  

 

Rejoindre l’OV3S, c’est :  
○ Intégrer une organisation engagée et porteuse de sens. 
○ Contribuer activement à une cause d’intérêt public en utilisant vos compétences.  
○ Développer vos compétences dans un environnement bienveillant et stimulant.  

 

Pour rappel, le travail est bénévole : pas de rythme imposé, ni de temps obligatoire consacré. 
Ce qui compte, c'est ton engagement. 

Vous pouvez nous contacter sur obs.vssport@gmail.com pour plus d'informations, sur les 
missions ou sur le fonctionnement du pôle. 

 

Rejoins notre équipe !  
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